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Per la negociacio de les nostres reivindicacions, mobilitzacié:
Que no ens prenguin el pel!

El 20 de gener cinc organitzacions sindicals (USTEC-STEs, CCOO, ASPEPC-SPS, UGT i
CGT) ens reuniem finalment —després de mesos de parlar-ne- per aprovar una proposta de
calendari de mobilitzacions que s’enviaria a tots els centres i es faria public en roda de
premsa I’endema 21.

La proposta unitaria de calendari de mobilitzacions fins el dia 20 era:

- Finals de gener: acci6 delegats

- Febrer, 12 al 17. Carnestoltes reivindicatiu als centres.

- Febrer 24: VAGA | MANIFESTACIO.

- Mar¢ 24: Vaga 0 acampada delegats...

- Abril 14: VAGA | MANIFESTACIO (cas que el 24 de marg no
es concretés vaga)

- Maig: mobilitzaci6 social. Manifestacio Comunitat educativa.

- Sino s’avanga, s’anuncia una VAGA per I’inici del curs vinent.

(* Cal dir que la proposta que CGT va presentar a aquesta reunid era la d’incrementar la
segona convocatoria de vaga en 2 0 més dies i donar-li continuitat al tercer trimestre).

Paradoxalment, després de tres cursos d’imposicions sense negociar res amb les
organitzacions sindicals, resulta que justament el 19 de gener el Departament es desperta i fa
una convocatoria amb urgencia de mesa sectorial pel dia seguent, 20 al migdia, amb uns punts
que coincidien amb la plataforma reivindicativa. Davant aquesta reuni6 USTEC, CCOQOO,
ASPEPC-SPS i UGT desactiven el pla a I’espera del que pugui passar i es queda pel 21. A la
reunié de Mesa Sectorial, el Departament que han menyspreat un cop i altre tota negociacio
amb els sindicats, resulta que fan autocritica, diuen que volen arribar a acords i anuncien
oralment, ni tan sols per escrit que:

1) Malgrat el nou calendari escolar sera d’aplicacio a partir del curs 2010-11, aquest curs no
es fara efectiva I’obligatorietat per part del professorat de treballar fins el 7 de juliol.

2) Obrir la possibilitat de sol.licitar la jornada intensiva en determinats territoris.

3) Nomenar substitucions també els dilluns.

4) Estaven disposats a parlar dels aspectes laborals del decret d’autonomia de centres, no a
retirar el decret com recollia la plataforma sindical.

Agquella mateixa tarda pero, el Departament presentava el decret d’autonomia de centres en el
Consell Escolar de Catalunya, un pas previ obligatori per a la seva publicaci6 al DOGC.



La plataforma acordada per tots els sindicats és:

- Retirada de la proposta del nou calendari.
- No a les imposicions en el desenvolupament de la LEC.
Retirada dels decrets d’ Autonomia i de Direccions.
- Cobertura immediata de totes les substitucions
(incloses les reduccions per majors de 55 anys)
- Increment de plantilles. Disminuci6 de ratios.
- No a la precaritzacid laboral. No als contractes inferiors a mitja jornada.
- No a aquests nomenaments telematics.

Resulta evident la maniobra del Departament. A pocs mesos de les eleccions al Parlament,
s’havia d’aturar I’anunci d’un calendari de mobilitzacions (que per primer cop anava més

enlla d’un dia de vaga) oferint el miratge d’un espai de negociacid, al qual accedeixen els
sindicats de la Mesa sectorial, entrant en el parany.

Per a CGT, estem justament en el millor escenari politic per forcar el Departament a
negociar paral.lelament amb la pressio de les mobilitzacions a partir de les demandes del
professorat.

Critiquem que mentre el Departament no retira el seu desplegament de la LEC (decrets,
reunions amb directors, peticié d’informe al Consell Escolar de Catalunya...) alguns
sindicats congelen el calendari de mobilitzacions sense garanties negociadores, obviant
una vella tactica dilatoria del Departament per no donar-nos marge d’accio.

Des de CGT Ensenyament mantenim la necessitat d’una plataforma reivindicativa i
d’un calendari de mobilitzacions front la politica de fets consumats del Departament
d’Educacio i cridem al professorat a discutir-lo de manera activa en zones i centres.

Vine amb nosaltres!
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